
 

 

LE CENTRE SOCIAL DE THIZY LES BOURGS - 69240 
- SITUE A 25 KM DE ROANNE ET 70 KM DE LYON –  

RECRUTE SON DIRECTEUR OU SA DIRECTRICE   
 

La structure : le Centre social de Thizy les Bourgs est géré par l’association du Comité 
d’Animation. Son projet social et son projet Familles sont agréés par la CAF du Rhône, les projets en 
cours couvrent les années 2023 à 2027. Constitué de quinze salariés permanents (dont 4 mis à 
disposition par la Caf du Rhône) et d’une vingtaine de vacataires et intervenants, le centre social 
comprend : une Crèche, un Relais Petite Enfance et un Lieu d’Accueil Enfants Parents 
Intercommunaux, un Accueil de Loisirs Enfants, un secteur Ados, un secteur Familles et un secteur 
Adultes/Retraités. Le centre regroupe entre 700 et 800 adhérents, son budget annuel est de 850K€ 
et il dispose d’environ 1 800m² de locaux mis à disposition par la commune de Thizy les Bourgs.   

 

Missions : par délégation du Conseil d’Administration, vous êtes chargé des missions ci-après : 
❖ Pilotage des projets : mise en œuvre de la politique associative au travers du pilotage du projet 

social et du projet Familles agréés par la Caf du Rhône : conception, mise en œuvre et évaluation 
❖ Gestion financière : élaboration et suivi des budgets de fonctionnement et d’investissement  
❖ Gestion des ressources humaines : organisation et supervision du travail d’équipe, gestion des 

recrutements, évaluations annuelles, élaboration et suivi du plan de formation 
❖ Gestion de la sécurité : sécurité des personnes et gestion des locaux et biens de l’association  
❖ Partenariat : animation et développement des partenariats institutionnels et opérationnels 
❖ Communication : organisation de la communication interne et externe du centre social  
❖ Vie associative : animation de la vie associative, soutien et organisation de la gouvernance par 

les administrateurs et animation de la relation entre bénévoles et professionnels  
 

PROFIL : Diplôme de niveau 6 (Bac + 3 ou 4) : carrières sociales, animation sociale, du développement 
local ou de l’ingénierie sociale : DESJEPS, DEIS, CAFERUIS…  
✓ Expérience en poste de direction de Centre social fortement souhaitée  
✓ Expérience avérée en conduite de projet et en animation du partenariat  
✓ Capacité d’analyse des problématiques et enjeux d’un territoire  
✓ Capacité de synthèse et de rédaction  
✓ Maitrise de la règlementation et des politiques publiques 
✓ Maitrise de la gestion des moyens humains, financiers et logistiques  
✓ Maitrise des outils bureautique   
✓ Qualités organisationnelles, rigueur et sens de l’écoute   
 

CARACTERISTIQUES DU POSTE :  
Contrat à Durée Indéterminée à temps plein - statut cadre 
Convention collective ALISFA  
Salaire brut annuel : 47 400 € - Pesée : 460 points de la classification 2024 
Poste à pourvoir début septembre 2024   
 

INFORMATIONS : Philippe DESROCHES – Directeur du Centre social – Tél. : 04 74 64 03 51 
CANDIDATURE à ADRESSER à : Mme la Présidente 
Centre social de Thizy les Bourgs  
24 rue Juiverie  
69240 Thizy les Bourgs  


